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Sirkiiler No: 2629 Sirkiiler Tarihi: 21.05.2019

KONU: ISVERENLER TARAFINDAN ODENEN OZEL SAHIS SIGORTA PRIMLERININ
GIDER YAZILIP YAZILMAYACAGI VE VERGI MATRAHININ TESPITINDE iNDiRiM
KONUSU YAPILIP YAPILAMAYACAGI.

Isverenler tarafindan ddenen 6zel sahis sigorta primlerinin gider yazilip, yazilmayacadi ve vergi
matrahinin tespitinde indirim konusu yapilip yapilmayacagi hususu ile ilgili istanbul Vergi Dairesi
Baskaligi tarafindan verilen 62030549-120[63-2013/210]-725 sayili, 02.04.2014 tarihli Ozelge ile
yapilan agiklamalar asadidadir.

193 sayill Gelir Vergisi Kanununun "Ucretin Tarifi" baslkli 61.inci maddesinde; "Ucret,
isverene tabi ve belirli bir isyerine bagl olarak ¢alisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar
ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin édenek, tazminat, kasa tazminati (mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans,
aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda édenmis olmasi veya
bir ortaklik miinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir yiizdesi seklinde tayin
edilmis bulunmasi onun mahiyetini degistirmez..." hikm{ yer almistir.

Ayni Kanunun iicretin gercek safi degerinin tespitinde yapilacak indirimlere iliskin
63.lncl maddesinin (3) numaral bendinde, (6327 sayill Kanunun 5.maddesiyle dedisen bent;
Yiriirliik 01.01.2013) Sigortanin Tlirkiye'de kdin ve merkezi Tiirkiye'de bulunan bir emeklilik
Veya sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi sartiyla; dcretlinin sahsina, esine ve kigtlik
cocuklarina ait hayat sigortasi poligeleri igin hizmet erbabi tarafindan édenen primlerin %50'si ile
oliim, kaza, saglik, hastalik, engellilik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta poligeleri
icin hizmet erbabi tarafindan &denen primler (Indirim konusu yapilacak primler toplami,
odendigi ayda elde edilen licretin %15'ini ve yillik olarak asgari dcretin yillik tutarini asamaz.
Cumhurbaskani bu bentte yer alan oranlari yarisina kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya
ve belirtilen haddi, asgari tcretin yillik tutarinin iki katini gegmemek lzere yeniden belirlemeye
yetkilidir. )" hikmU yer almaktadir.

Diger taraftan, 23.10.2012 tarih ve GVK-85/2012-7 sayili Gelir Vergisi Sirkilerinde konu
ile ilgili aciklamalara yer verilmistir.

Buna gore; indirim konusu yapilacak primlerin toplami, 6dendigi ayda elde edilen
licretin %15'ini ve yillik olarak asgari licretin yillik tutarini agmamalidir.

Indirim konusu yapilacak prim tutarinin tespitinde esas alinacak iicret ise, isveren tarafindan
calisana hizmet karsiliginda 6denen aylik (maas), prim, ikramiye, sosyal yardimlar ve zamlar gibi
vergiye tabi surekli nitelikteki 6demelerin briit tutarinin toplami olmalidir.

Yukaridaki hiikiim ve aciklamalar gercevesinde;

Isverenlerce 6denen sahis sigorta primleri, isle ilgili olarak ticari kazancin elde edilmesi ve
idame ettirilmesi icin 6denen iicret kapsaminda oldugundan, s6z konusu primlerin
oncelikle licretin matrahina ilave edilerek Gelir Vergisi Kanununun 94 {incii
maddesinin birinci fikrasi geregince gelir vergisi tevkifati kesilmek suretiyle
vergilendirilmesi gerekmektedir.
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5510 sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun “Prime esas kazanglar”
baglikh 80.inci maddesinde;

"b) Ayni yardimlar ve 6lim, dogum ve evlenme yardimlari, gérev yolluklari, seyyar gérev
tazminati, kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu 6deme,
kesif tcreti, ihbar ve kasa tazminatlar ile Kurumca tutarlan yillar itibariyla belirlenecek yemek,
cocuk ve aile zamlari, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglk sigortalarina ve
bireysel emeklilik sistemine odenen ve aylik toplami asgari iicretin % 30°unu
gecmeyen o6zel saglk sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki paylari tutariari,
prime esas kazanca tabi tutulmaz.” Hikmu yer almaktadir.

Ozelge’deki ve 5510/80-(b) bendindeki hiikiimler kapsaminda;

Isverenlerce isyerinde calisanlara ozel saglik policesi (Diger policeler dahil)
yaptiriimasi ve police tutarlarinin isverenleri tarafindan 6denmesi durumunda
sirasiyla yapilmasi gereken hususlar asagidadir;

1-) Duizenlenen police tutarlarinin ilgili Kanunlardaki hiikimlere gore gerekli olan sartlan
saglamasi,

2-) Policeler dlizenlenme tarihi itibariyle kayitlara alinirken aylk tutarlarinin bulunmasi, ayhk
tutarlarin durumlarina gére 180 Gelecek Aylara Ait Giderler veya 280 Gelecek Yillara Ait Giderler
hesaplari altinda detayl olarak gosterilmesi,

3-) Kayitlarda yer alan ilgili dénemdeki police aylik tutarlarinin net lcret olarak kabul edilmesi,

4-) Net Ucret olarak kabul edilen polige tutarinin ilgili ddnem bordrosunda SGK, gelir vergisi ve
damga vergisine tabi olacak sekilde britlestiriimesi,

5-) Aylik net police tutarlarinin vergi matrahindan indirilmesi (Indirim konusu yapilacak primlerin
toplami, 6dendigi ayda elde edilen lcretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin yillik tutarini
asmamalidir.)

6-) SOz konusu 6zel saglik policesi briit tutar aylik asgari Ucretin %30'unun (zerinde ise; aylik
asgari Ucretin % 30'luk kismina isabet eden (2019 yih 2.558,40 *%30=) 767,52 TLlik tutar
prime esas kazanctan diisiilmeli, Uistii prime esas kazanca tabi olmalidir. Ozel sadlik polige briit
tutan asgari Ucretin %30’'nun altinda ise prime esas kazanca dahil edilmemelidir. Personelin es
ve ¢ocugu icin 6denen 6zel sadlik sigortasi primleri tutarlarinin tamami prime esas kazanca tabi
olmali, prim istisnasi uygulanmamalidir.

Ozel saglik polige tutarlari disinda diger sigorta primleri icin istisnai bir hiikiim mevcut
olmayip, tamami sigorta primine esas kazanca dahil olmalidir.

7-) Police net tutarlan toplami bordroda “Ozel Kesintiler” icinde gosterilmeli, bordro tahakkuk
asamasinda 180 ve 280 nolu hesaplar alacaklandirilarak bu hesaplar kapatiimalidir.

odeyen isveren veya yetkililerinin yukarnidaki hususlara uymalarini, mevcut

uygulamalarini gézden gecirmelerini 6nemle hatirlatiriz.
Bilgilerinize sunariz.
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