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KONU: ŞİRKETLERE KAYYIM OLARAK ATANANLARIN SİGORTALILIK DURUMLARI.
 
Şirketlere kayyım olarak atananların sigortalılıkları ile ilgili hususlar Kurumun 24.04.2019  tarihli,
2019-09 nolu Genelgesinde açıklanmıştır. 

Genelgeye göre Kayyım olarak atananlar;   

4721 sayılı  Türk  Medeni  Kanununun  426,  429,  430  ve  431  inci  maddelerinde  kayyımlığı
gerektiren haller düzenlenmiştir. 5271 sayılı Ceza Muhakemesi Kanununun 133 üncü maddesi
ile  mahkemeler  suçun  bir  şirketin  faaliyeti  çerçevesinde  işlenmekte  olduğu  hususunda
kuvvetli şüphe sebeplerinin varlığı ve maddi gerçeğin ortaya çıkarılabilmesi için gerekli olması
halinde  soruşturma  ve  kovuşturma  sürecinde  şirket  işlerinin  yürütülmesiyle  ilgili  olarak
kayyım atayabilmekte olup, kayyım tayinine ilişkin karar ticaret sicili  gazetesinde ve diğer
uygun  vasıtalarla  ilan  olunmakta,  mahkemenin  kayyım  hakkında  takdir  etmiş
bulunduğu  ücret  şirket  bütçesinden  karşılanmaktadır. Ancak,  soruşturma veya
kovuşturma  konusu  suçtan  dolayı  kovuşturmaya  yer  olmadığı  veya  beraat
kararının  verilmesi  halinde,  ücret  olarak  şirket  bütçesinden  ödenen  paranın
tamamı, kanuni faiziyle birlikte Devlet Hazinesinden karşılanmaktadır. 

Söz konusu hüküm nedeniyle, kayyımlar işveren adına ve hesabına işin veya görülen
hizmetin bütününün yönetim görevini yapan kimseler olduğundan ve bu göreve
mahkeme yoluyla atandıkları için kayyımla işveren arasında hizmet akdi ilişkisi
oluşmadığından  kayyım olarak  görevlendirildikleri  yerlerden  dolayı  5510 sayılı
Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) (Hizmet akti ile çalışanlar) bendi
kapsamında sigortalı sayılmayacaklardır.

Şirkete  ortaklığından  dolayı  5510  sayılı  Kanunun  4  üncü  maddesinin  birinci
fıkrasının (b) (Bağımsız çalışanlar) bendi kapsamında sigortalı olup aynı zamanda
ortağı  olduğu şirkete kayyım olarak atananların  sigortalılığı  (4/b) kapsamında
devam edecektir.

Kayyımlık  görevi;  Kanunun  4  üncü  maddesinin  birinci  fıkrasının  (a)  veya  (b)  bendi
kapsamında devam eden sigortalılık durumu ile kayyım atandıktan sonra Kanun kapsamında
sigortalılık niteliği taşınması hallerini etkilemeyecektir.

Bilgilerinize sunarız.

Ş.A. Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş.
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