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KONU: IS KAZASI INCELEMELERINDE YETKI VE GEGICI IS GOREMEZLIK
ODENEGINDE YAPILAN DEGISIKLIK.

Kisa vadeli sigorta kollari uygulamalarindan olan is kazasinin tespiti ve sorusturulmasi siiregleri ile
istirahatli olan sigortalilara 6denen gecici is goremezlik 6denedine esas calisiimadigina dair
bildirime iliskin 29.09.2016 tarihli, 2016/21 sayil Genelgesinde yapilan degisiklikler Kurumun
23.09.2019 tarihli, 2019/20 nolu genelgesinde asagida agiklanmigtir.

1-) IS KAZASI INCELEMELERI.

Is Kazasi Tespit Komisyonunca, sigortalinin maruz kaldigi olayin is kazasi olup
olmadigina karar verilememesi halinde veya Komisyonca olayin is kazasi olmadigi kararina
yeni bilgi ve belgelerle itiraz edilmesi halinde, olay oliimle sonucglanmis ise, is kazasi
incelemesi SGK Miifettislerince, diger hallerde ise SGK Denetmenlerince yapilacaktir.

Isveren tarafindan Kuruma sigortahilik bildirimi yapilmamis olanlann kaza
gecirmesi halinde sigortalilik ve is kazasi tespiti; yine 6liimle sonuglananlar SGK
Miifettislerince, o6liimlii olmayan vakalarda ise sosyal giivenlik denetmenlerince
yapilacaktir.

2-) GECIcCi iS GOREMEZLiK ODENEGININ ODENEBILMESI.

Sigortalinin raporlu oldudu ayda, rapor siiresi ile SGK'ya bildirilen giin sayisinin uyumlu olmamasi
ve diger hallerde, sigortali adina “calismadi” seklinde bildirim yapilmadigi siirece gegici
is goremezlik 6denegi 6denmeyecektir.

Ornek-1: 03/06/2019-12/06/2019 tarihleri arasinda istirahatli olan sigortall adina
Haziran/2019 ay1 igcin aylk prim ve hizmet belgesinde 30 ginlik prim bildirilmis ve ayrica
calisiimadigina  dair  bildiim  yapiimamusti,.  Bu  durumda  sigortali adina “calismadr”
seklinde bildirim yapilmadidi siirece gecici is goremezlik 6denegi 6denmeyecektir.

Ornek-2: 06/05/2019-15/05/2019 tarihleri arasinda istirahat raporu bulunan
sigortall adina ayhk prim ve hizmet belgesi ile Mayis/2019 ayr igin 25 giinlik prim bildirilmis
ve eksik gin nedeni olarak “12-Birden Fazla” segimi yapilmistir. Bu durumda eksik giin
siiresi ile istirahat siiresi uyumlu olmadigindan ve eksik giin nedeni “1-Istirahat” olarak
bildirilmediginden, sigortali adina “calismadi” seklinde bildirim yapiimadigi siirece gecici is
goremezlik 6denegi 6denmeyecektir.

Ornek-3: 08/07/2019-17/07/2019 tarihleri arasinda istirahat raporu bulunan
sigortall adina ayhk prim ve hizmet belgesi ile Temmuz/2019 ayi icin 5 giinlik prim
bildirilmis ve eksik giin nedeni olarak “12-Birden Fazla” secimi yapilmisti. Bu durumda sigortali adina
bildirilen prim giin sayisi, istirahat siiresine uyumlu kabul edilecek ve Dbildirim
siiresinin gecmis olmasi ancak herhangi bir yoéntemle calisiimadigina dair bildirim
yapilmanus olmasi halinde gecici is goremezlik 6denegi ddenecektir.

S6z konusu genelgeye https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739 linki tiklayarak ulasabilirsiniz.

Istirahathlarin _isgéremezlik &denegi aImaIarmda sorun _yasanmamalari __igin

isyerlerindeki _insan _kaynaklari _birimlerinin konusu genelgeyi goézden
gecirmelerini 6nemle hatirlatinz.
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