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KONU: 4447 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILACAK OLAN 39,24 TL NAKDi UCRET
DESTEGI ILE iLGILI KURUM DUYURUSU.

4447 sayill Issizlik Sigortasi Kanununun gecici 24 {incii maddesi kapsaminda yapilacak olan nakdi {cret
destedi 6deme usul ve esaslari ile ilgili Kurumun 22.04.2020 tarihli duyurusunun 6énemli hususlari asagidadir.

Basvuru esaslari

1-) 17.4.2020 tarihi itibariyla is sézlesmesinin bulundugu isveren tarafindan 4857 sayili Is Kanununun gegici
10 uncu maddesi uyarinca iicretsiz izne ayrilan isciler bakimindan;

a) Nakdi lcret destedinden yararlanilabilmesi icin Ucretsiz izne ayrilan iscilere iliskin aylik bildirimler,
“https:/ /uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi” internet adresinden licretsiz iznin verildigi ay: takip eden
ayin 3'iine kadar isverenlerce yapilacaktir. Bu sekilde bildirimi yapilan isciler igin ilgili aya ait Aylik Prim
ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde eksik giin nedeninin, “28-Pandemi
Ucretsiz Izin" olarak secilmesi gerekmektedir.

b) 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda verilen iicretsiz izin bilgilerine iliskin isverenler
tarafindan yapilan basvuru ve giincelleme islemleri, iicretsiz iznin uygulandigi ay: takip eden ayin
sonuna kadar SGK'ya bildirilmelidir.

¢) Kisa calisma odenedine hak kazanamayanlar igin Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamelerinde bildiriimis olan “18-Kisa Calisma Odenegi” gerekgesinin ikinci fikradaki siireler
icerisinde “28-Pandemi Ucretsiz izin” olarak giincellenmesi ve isverenler tarafindan iicretsiz izin
basvurusunda bulunulmasi gerekir. Ayrica 17.4.2020 tarihinden sonra icretsiz izne ayrilmasina ragmen,
Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde/Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde “28-Pandemi Ucretsiz izin”
eksik giin nedeni yerine yanlislikla baska bir koddan bildirim yapanlarin, eksik giin kodunun degistirilmesi igin
SGK'nin ilgili il mdurltgi/sosyal giivenlik merkezine basvurmalari gerekir.

c) Isveren, Nakdi Ucret Desteginin uygulama siiresi kapsaminda, ilgili ayda iscinin iicretsiz izne
ayrildigi giin sayisini, iscinin TC Kimlik Numarasini, isginin IBAN numarasini ve cep telefonu
bilgilerini SGK basvuru ekrani {izerinden bildirmelidir.

2-) 4447/51.inci madde kapsaminda is soOzlesmesi feshedilen ve issizlik o6deneginden
yararlanamayan isgiler bakimindan;

a) 15.03.2020 tarihinden sonra is sozlesmesi feshedilen ancak issizlik édenegi bagvurusuna ragmen
bu 6denede hak kazanamayan igsizlerin nakdi licret destegi 6demeleri, ayrica bagvuru yapmalarina
gerek bulunmaksizin ISKUR tarafindan re’sen gercgeklestirilecektir.

b) 15.03.2020 tarihinden sonra 4447 sayih Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is s6zlesmesi
feshedilen ancak issizlik ddenegi basvurusunda bulunmayan issizlerin nakdi licret destegi
odemeleri, “https://esube.iskur.gov.tr/” internet adresinden veya e-Devletten issizlik 6denegi
basvurusunda bulunmalari iizerine ISKUR tarafindan gergeklestirilecektir.

Hak kazanma sartlan

1-) 17.4.2020 tarihi itibariyla is sdzlesmesinin bulundugu isveren tarafindan 4857 sayili Is Kanununun gegici
10 uncu maddesi uyarinca licretsiz izne ayrilan ve kisa calisma 6deneginden yararlanamayan
isciler,

a) 17.4.2020 tarihi itibariyla is sézlesmesinin bulundugu isveren tarafindan 4857 sayili Kanunun gegici 10
uncu maddesi uyarinca Ucretsiz izne ayrilmak,

b) Kisa calisma 6denedinden yararlanmamak,

¢) Herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan yaslilik ayligi almamak,

¢) SGK'ya 01, 04, 05, 06, 12, 14, 20, 29, 32, 35, 39, 52, 53, 54 veya 55 nolu belge tiirlerinden bildirilmis
olmak,
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kosullarini birlikte tasimalan ve isverenleri tarafindan basvuru esaslari maddesindeki gerekli
bildirimin yapilmasi halinde, 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda licretsiz
izne ayrildiklan siire kadar nakdi licret destegine hak kazanacaklar.

2-) Isverenleri tarafindan kisa calisma bagvurusunda bulunulan ve basvurunun kabul edilmesine karsin
gerekli prim sartlarini saglamadigi gerekgesiyle kisa calisma ddenedine hak kazanamayanlar, birinci fikradaki
kosullari tagimalar ve isverenleri tarafindan ilgili dénem igin eksik giin gerekgelerinin 4857 sayili Kanunun
gecici 10 uncu maddesi kapsaminda verilen (cretsiz izin olarak glincellenmesi halinde, (cretsiz izne
ayrildiklar siire kadar nakdi lcret destegine hak kazanacaklar.

3-) 15.3.2020 tarihinden sonra 4447 sayih Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is sézlesmesi
feshedilen ve yine ayni Kanunun diger hiikiimlerine gore igsizlik 6deneginden yararlanamayan
isciler, herhangi bir sosyal givenlik kurulusundan yashhik ayhg almamalan kaydiyla, 4857 sayil
Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi (17.04.2020 tarihinden itibaren 3 ay)
gegmemek Uzere, igsiz kaldiklan siire kadar nakdi iicret destegine hak kazanacaklar.

4-) 4447 saylll Kanunun 50 nci maddesinin dordiinci fikrasinin birinci cimlesi dogrultusunda daha dnce
hak ettigi issizlik 6denegi siiresini dolduruncaya kadar issizlik ©Odenegi tekrar baslatilanlar,
4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek (izere,
6demenin bittigi tarihten itibaren nakdi iicret destegine hak kazanacaklar.

Odeme siiresi ve 6deme tutari.

1-) Nakdi licret desteginin siiresi, 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda iicretsiz
izne ayrilanlar icin, 17.4.2020-17.7.2020 tarihleri arasinda iicretsiz izinli olunan siireleri kapsar.

2-) 15.3.2020 tarihinden sonra 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda is sodzlesmesi
feshedilen ve yine ayni Kanunun diger hiikiimlerine gore igsizlik ddeneginden yararlanamayan isgiler
icin nakdi Ucret destedinin siresi, 17.4.2020-17.7.2020 tarihleri arasinda issiz olarak gecen streleri
kapsar.

3-) Nakdi iicret destegini hak eden her bir kisi icin yapilacak 6deme, 39,24 Tiirk Lirasi olarak
belirlenen bir ginlik tutardan damga vergisi dislldikten sonra hesaplanan tutar ile ddemeye hak
kazanilan glin sayisi garpimi sonucu elde edilen tutara tekabiil edecektir.

4-) Nakdi iicret destegi, bir ay icerisinde en ¢ok 30 giin olmak iizere 6deme kanallan yoluyla
iscinin kendisine 6denecektir.

5-) Birden fazla isyerinde calisirken, bu isyerlerinden 4857 sayil Kanunun gegici 10 uncu maddesi
kapsaminda Ucretsiz izne ayrilanlar adina isverenler tarafindan bildirilen prim édeme giin sayilari toplanir. Bu
kisiler adina 30 giinden eksik kalan giin sayisi kadar nakdi ticret destegi édenecektir. Ilgili ayda toplamda 30
gin ve Uzeri prim bildirimi yapilmasi durumunda, bu kisiler nakdi ticret destedine hak kazanamaz.

Isbirligi ve koordinasyon

1-) Nakdi lcret destegine iliskin is ve islemler SGK ve ISKUR isbirligi ve koordinasyonu ile yiiriitiilecektir.

2-) SGK, nakdi Ucret destegi kapsaminda igverenler tarafindan yapilan beyana bagh bilgileri aylik olarak
bildirilen iicretsiz iznin yapildig: ayi takip eden ayin 5’ine kadar ISKUR’a bildirecektir. ISKUR'da bu
verileri esas alarak nakdi iicret desteklerini her ayin 8’inde ilgililerin hesabina yatirmaya baslayacaktir.

Duyuruya asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/merkez-teskilati/danisma_birimleri/basin_ve halkla_iliskiler _musavirligi/anasayfa_duyurular/duyuru_20200422 01

Yukaridaki aciklamalar kapsaminda Kuruma bildirimi olan/olacak isveren ve yetkililerinin sd6z

konusu hususlara dikkat etmelerini 6nemle hatirlatiriz.

Bilgilerinize sunar, saglikh ginler dileriz.
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