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KONU: 7256 SAYILI KANUNLA ISSiZLiK SIGORTASI KANUNU KAPSAMINDA GETIRILEN SGK
TESVIKI ILE UYGULAMADA OLAN SGK VE VERGI TESVIKLERI SURELERININ UZATILMASI.

7256 sayili Kanun (BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI ILE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN) 17.11.2020 tarih ve 31307 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanmig olup, Kanunla 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanunu kapsamindaki tesviklerle ilgili hususlar
asagidadir.

sigortali primlerinin Is-Kur tarafindan karsilanmasi.
Kanunun MADDE 5'i ile 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanununa eklenen “EK MADDE 7” ile;

Issizlik 6deneginden yararlandirilip, isten ayriimalarini takip eden 90 giin igerisinde ©zel sektér
isyerlerinde bu Kanun kapsaminda ise giren ve ise girdigi tarihten itibaren hizmet akdine tabi olarak en
az on iki ay sireyle kesintisiz galisanlardan talepte bulunanlarin, 5510 sayili Kanunun 4 (nci
maddesinin birinci fikrasinin (a) (Hizmet akdiyle galisan) bendi uyarinca sigortali sayilmak suretiyle, ise
basladiklari tarihten 6nce yararlandiklari en son issizlik 6denedi siresi icin Kurumca Sosyal Glivenlik
Kurumuna 6deme yapildigi tarihte gecerli prime esas kazang alt sinin (izerinden hesaplanacak uzun
vadeli sigorta primi isveren ve sigortali hisselerinin tamami Fondan karsilanacaktir.  Bu fikra
hiikiimlerinden s6z konusu hak sahibi bir defa yararlanabilecektir.

Uygulamaya iligkin usul ve esaslar Kurumca belirlenecektir.

tesvik siiresinin uzatilmasi.

Kanunun MADDE 6'si ile 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanunun gegici 10 uncu maddesinin on
ikinci fikrasinda yer alan "2015 yilindan itibaren bes yila” ibaresi “31/12/2023 tarihine” seklinde
degistirilmistir.

Issizlik Sigortasi Kanununa 13/02/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunla eklenen gegici 10'uncu madde ile
kadin, genc ve mesleki vyeterliik belgesi sahiplerinin ilave istihdamini konu edinen tesvik
hayata gegcirilmis olup bu tesvikin uygulama siresi 31/12/2020 tarihinde sona ermektedir.
Yapilan diizenlemeyle, Geng, Kadin ve Mesleki Belge Sahibi Olanlarin istihdamina
Yonelik Tesvik uygulamasinin 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesi igin
Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

Kanunun MADDE 7’si ile 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanunun gegcici 19 uncu maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

"Cumhurbaskani, birinci ve onuncu fikralarda yer alan 31/12/2020 tarihlerini 31/12/2023 tarihine ve
ikinci fikrada yer alan 2020 yiini 2023 yilina kadar uzatmaya yetkilidir. ”

Issizlik Sigortasi Kanununa 21/3/2018 tarihli ve 7103 sayili Kanunla eklenen gecici 19'uncu madde ile
01/01/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 6zel sektdr isverenlerince bir dnceki yil ortalamasina ilave
istihdam  edilen  kisiler  igin 12 ay, bu kisinin kadin, genc veya engelli
olmasi durumunda 18 ay siireyle prim tesviki saglanmaktadir. Bu tesvik siresi 31/12/2020
tarihinde sona ermektedir. Yapilan diizenleme ile ilave istihdam desteginin siiresinin
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31/12/2020 tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesi icin Cumhurbaskanina
yetki verilmistir.
Ilave istihdam gelir vergisi tesviki ve damga vergisi istisnasi siirelerinin uzatilmasi.

Kanunun MADDE 8'i ile 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanunun gegici 21.inci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

"Cumhurbaskani, lgtncl fikrada yer alan 2020 yilin1 2023 yilina kadar uzatmaya ve yedinci fikrada yer
alan 31/12/2020 tarihini 31/12/2023 tarihine kadar uzatmaya yetkilidir.”

4447 Sayill Kanuna Gegici 21.inci madde ile 1.1.2018 ila 31.12.2020 tarihleri arasinda saglanan ozel
sektor isverenlerince bir 6nceki yil ortalamasina ilave istihdam edilen kisiler igin gelir vergisi
stopaj tesviki ve damga vergisi destegi uygulamasinin 31.12.2023 tarihine kadar
uzatilabilmesi icin Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

5-) Esnaf Ahilik Sandigi uygulamasi yiiriirliik tarihinin ertelenmesi.

Kanunun MADDE 9'u ile 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanunun gegici 22.inci maddesinin
birinci fikrasinda yer alan "“1/1/2021" ibaresi “31/12/2023" seklinde degistirilmistir.

Issizlik Sigortasi Kanununa 6824 sayilll Kanunla eklenen ek madde 6 ile Esnaf Ahilik Sandigi
uygulamasinin yiiriirliik tarihi 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanununun gegici 22'nci maddesi ile 1/1/2021
yilina ertelenmisti. Yapilan diizenlemeyle, Esnaf Ahilik Sandigi uygulamasinin yiiriirliik tarihi
31/12/2023 olarak degistirilmistir.

Kanunun MADDE 10°u ile 4447 sayil Kanunun gegici 23 iincii maddesinin ligiincii fikrasinda
yer alan “31/12/2020" ibaresi *30/6/2021" seklinde degistirilmistir.

4447 Sayihi Kanunu Gegici Madde 23.iinii madde kapsaminda, koronavirlis salgini kaynakl
olarak caligma strelerinin azaltiimasi durumunda galisanlarin gelir kayiplarini azami dlglide telafi etmek
icin kisa calisma istihdaminin basvuru tarihini ve/veya kisa galisma 6deneginin siiresini
sektorel olarak ayrn ayri veya bir biitiin olarak 30.6.2021 tarihine kadar uzatilabilmesi icin
Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

Kanunun MADDE 11'i ile 4447 sayilil Kanunun gegici 26 nci maddesinin dokuzuncu fikrasina “alti
aya kadar uzatmaya” ibaresinden sonra gelmek lzere “ve 31/12/2020 tarihini 30/6/2021 tarihine
kadar uzatmaya” ibaresi eklenmistir.

4447 Sayih Kanuna eklenen Gegici Madde 26 kapsaminda, 1.7.2020 tarihinden 6nce kisa
calisma basvurusunda bulunan 6zel sektor isyerlerinde, kisa calisma 6deneginden veya nakdi Ucret
desteginden yararlanan sigortalilarin normal calisma diizenine gegirilmesi halinde yararlanilan aylik
ortalama giin sayisi ve asgari Ucret Uzerinden hesaplanan sigorta prim tutarlarinda ve en fazla tg ay
sireyle (31.12.2020'ye kadar) saglanan destegin uygulama siresinin 30.6.2021 tarihine kadar
uzatilabilmesi icin Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

o

isiklikler (ikincil mevzuatlar) sirkiilerimiz

Yukaridaki maddelerdeki uygulama ile ilgili de

ile ayrica duyurulacaktir.

Bilgilerinize sunar, saglkl glinler dileriz.
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