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KONU: 2022 YILI TEMMUZ ILA ARALIK AYLARI ICIN 100 TL'LIK ASGARI
UCRET DESTEGI HUSUSLARI BELLI OLDU.

05.07.2022 tarihli, 31887 sayil Resim Gazetede 7417 sayilli Kanunun asgari ilicret
destegine iliskin 64.lncli maddesi ile 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 88- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) (Hizmet akdiyle calisanlar)
bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollann hiikiimleri uygulanan
sigortalilari galistiran isverenlerce;

a) 2021 yiinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas giinliik kazanci 179,-
Tiirk lirasi ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim o6deme giin sayisini
gecmemek iizere, 2022 yilinda cari aya iliskin verilen ayhk prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara
iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2022 yili iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

2022 yih Temmuz ila Aralik aylari/donemi igin giinlitkk 3,33 Tiirk lirasi ile carpimi
sonucu bulunacak tutar, bu isverenlerin Kuruma oédeyecekleri sigorta primlerinden
mahsup edilecek olup, bu tutar Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir. Ancak (a) bendinde
belirtilen prime esas glnlik kazang tutari 6356 sayili Kanun hikimleri uyarinca toplu is
sozlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 358,- Tiirk lirasi olarak
esas alinacaktir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2021 yili Ocak ila Aralhk
aylari/doneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile
4 Uincl maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en
az sigortah bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde
bulunulmasi halinde bu madde hiikiimleri uygulanmayacaktir.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak acilmasi
veya yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayh ortaklik iligkisi
bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydinimasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi Issizlik Sigortasi Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis
ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemi
icin Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Issizlik Sigortasi Fonunca
karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinacak ve bu isyerleri
hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmayacaktir. Ancak, ilgili ayda 2022 yil Temmuz ila Aralik
aylarina/dénemine ait aylik briit asgari tcretin onda birini gecmeyecek tutarda eksik prime esas
kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar lizerine on bes giinliik
stire icinde sz konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya
devam edecektir.
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Isverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili 2022 yil Temmuz ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik
prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi igerisinde
vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gérevli memurlarca
yapilan sorusturma ve incelemelerde calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalinin fiilen calismadigi durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi héllerinde bu maddenin birinci
fikrasinin (b) bendine iliskin hiikimler uygulanmayacaktir. Ancak Kuruma olan prim, idari para
cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci
maddesine gore tecil ve taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi siirece
anilan fikra hiikkminden yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 (nci
maddesi hikimleri uygulanmayacaktir.

Birinci fikranin (@) bendinin uygulanmasinda, bir énceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylk prim ve
hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim
yapilmig takip eden ilk aya iligkin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki bildirimler esas alinacaktir. 2021 yilindan énce bu Kanun kapsamina alinmig
ancak 2021 yilinda sigortali galistirmamis isyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hikdmleri
uygulanacaktir.

Sigortali ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan kargilandigi durumlarda
isverenin 6deyecedi sigorta priminin Issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi
halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilacaktir.

3213 sayill Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca Ucretleri asgari Ucretin iki katindan az
olamayacadi hikkme baglanan “Linyit” ve “Taskdomiri” cikarilan isyerlerinde yer altinda calisan
sigortalilar igin birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek glnlik kazang
477,- Turk lirasi olarak ve 2021 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen prim édeme gtin sayisinin
yuzde 50'sini gegmemek U(zere, 2022 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam
prim 6deme guin sayisi dikkate alinacaktir.

2022 yih Temmuz ila Aralik aylarina/donemine iliskin yasal siiresi disinda Kuruma
verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanligina verilecek
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortalilar icin bu madde
hiikiimleri uygulanmayacaktir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar heniiz aciklanmamistir. ilgili

Kurum tarafindan uygulama genelgesi yayimlandiginda konu ile ilgili ayrintili
sirkiilerimiz yayimlanacaktir.

Bilgilerinize sunariz.

S.A. Yeminli Mali Miisavirlik A.S

(*) Isbu belge icerigi sadece bilgilendirme amagh olup, buradaki aciklamalar dayanak gésterilerek yapilacak islemler sonucunda dogacak
zararlardan sirketimiz sorumlu degildir.
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