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Sirküler No: 4476                                                            Sirküler Tarihi: 06/05/2025 
 

KONU: BAZI MESLEK KODLARINDAN FİİLİ HİZMET ZAMMI BİLDİRİMİ 

YAPILAMAYACAKTIR. 

Sosyal Güvenlik Kurumu 17.04.2025 tarihli E-66325124-203.99-115555274 sayılı GENEL 

YAZI’sında bazı meslek kodlarının fiili hizmet zammı kapsamında bildirilmemesi 

gerektiğini açıklamıştır. GENEL YAZI kapsamında; 

SGK Genel  Müdürlüğü tarafından yapılan çalışmada,  5510 sayılı Kanunun 4 üncü 
maddesinin birinci fıkrasının  (a)  (Hizmet akdiyle çalışan) bendi  kapsamında  
fiili  hizmet  süresi  zammına  tabi  sigortalılık  bildirimi yapılamayacak 
meslekler belirlenmiştir.  (Ek -1) Bu çalışma sonucunda fiili hizmet süresi zammı 
kapsamında tanımlanmış iş yerlerinin işverenlerince kısıtlanan meslek kodlarından 5510 
sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendine tabi Kuruma fiili hizmet 
süresi zammı kapsamında hizmet bildirilmesinin önüne geçilmiştir. Yine bu düzenleme 
sonucunda fiili hizmet süresi zammı kapsamındaki bir işin fiilen riskine maruz kaldığı 
halde meslek kodu hatalı bildirilen meslek kodunun doğru meslek kodundan yapılması 
da sağlanacaktır. 
 
Yapılan işin fiilen riskine maruz kaldığı halde meslek kodu girişi işverenlerce, hatalı 
bildirilen sigortalıların hatalı meslek kodları işverence düzeltilerek yapmış oldukları işe 
uygun olan meslek kodu bildirimlerinin yapılması ya da hizmetlerin FHSZ tabi olmayan 
belge türü ile bildirilmesi gerekmektedir. 
 
Diğer taraftan  meslek kodu  kısıtlaması  sebebiyle  hizmet  bildirimi  yapılamayacak 
sigortalıların,  işin özellikli durumu, iş yerinin ve yapılan işin ya da mesleğin niteliği gereği 
fiili olarak fiili hizmet süresi zammına tabi çalışmaları bulunması halinde Kuruma hizmet 
bildirimlerinin yapılması gerekebilecektir. 
 
Dolayısıyla, programda yapılan kontroller nedeniyle işverenlerce fiili hizmet süresi zammı 
kapsamında bildirim yapılması engellenen meslek kodlarından bildirim yapılması 
durumunda öncelikle söz konusu meslek kodundan fiili hizmet süresi zammı 
kapsamından hizmet bildiriminin engellendiği bilgisi ve doğru meslek kodundan bildirimin 
yapıldığı teyit edilecektir. Ancak işveren tarafından, engellenen meslek kodundan fiili 
hizmet süresi zammı kapsamından hizmet bildiriminin doğru olduğu ve engellenen 
meslek kodunun fiili hizmet süresi zammı kapsamında belirtilen iş olduğunun belirtilmesi 
durumunda bağlı bulundukları sosyal güvenlik il müdürlüğü/sosyal güvenlik merkezlerine 
başvurularak iş yerlerinde fiili hizmet  süresi  zammına  tabi  çalışması  bulunan  ancak  
meslek  kodu  kısıtlaması  yapılması sebebiyle hizmet bildirimi yapılamayan sigortalıların 
fiili hizmet süresi zammına tabi işte çalıştırıldığının  belgelendirilmesi  gerekmektedir.  
İlgili  SGK ünitesi  tarafından yapılacak  inceleme neticesinde hizmet bildirimi yapılmak 
istenilen  ve meslek kodu kısıtlaması sebebiyle bildirimi  sistem tarafından engellenen 
ancak işveren tarafından fiili hizmet süresi zammına tabi çalışması olduğu ispatlanan  
sigortalılar  için  hizmet  bildirimlerinin  sağlanması  için  konuya  ilişkin sistemsel altyapı 
tamamlanmıştır. 
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Nisan 2025 dönemine ait hizmetlerin bildirimlerinden itibaren geçerli olmak 
üzere, kısıtlanan meslek kodlarından iş yerleri tarafından Kuruma fiili hizmet 
süresi zammına tabi belge türleri ile 5510 sayılı Kanunun 4’üncü maddesinin 
birinci fıkrasının (a) (Hizmet akdiyle çalışan) bendine tabi çalışanların 
APHB/MUHSGK aracılığı ile hizmetlerinin bildirimleri engellenecek olup 
bildirim aşamasında işverenlere hata mesajı dönülecektir. 
 
Buna göre,  meslek kodu kısıtlaması sebebiyle hizmet bildirimi yapılması 
engellenen ancak meslek kodu doğru bildirilse dahi fiili hizmet süresi 
zammına tabi işte çalışan sigortalı için işverence  fiili hizmet süresi zammına 
tabi işte çalışmasını doğrular ve kanıtlar nitelikte belgelerin ilgili SGK 
ünitesine ibraz edilmesi halinde, ilgili ünite tarafından "İşveren İntra" programına 
giriş yapılarak "Tahakkuk-Hizmet-FHSZ İşlemleri-FHSZ Tabi Belge Türü ile Sigortalı 
Tanımlama" menüsü  üzerinden  sigortalı  tanımlama  işlemi  gerçekleştirilecektir. 
 
Bilgilerinize sunarız.   
 
Ş.A. Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. 
 
Ek:1’de belirtilen mesleklere aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz.  
 
https://www.turmob.org.tr/haberler/c5b89d40-5396-4b26-9347-40c0193a595c/meslek-kodlarindan?q=1746022543834 

 
Fiili hizmet kapsamında işçi çalıştıran işveren veya yetkililerinin Nisan 2025 
ayından itibaren GENEL YAZI kapsamındaki hususlara uymalarını öneririz.  
 
 
 

(*) İşbu belge içeriği sadece bilgilendirme amaçlı olup, buradaki açıklamalar dayanak gösterilerek yapılacak işlemler sonucunda 
doğacak zararlardan şirketimiz sorumlu değildir. 
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