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KONU: İŞYERİ DEĞİŞİKLİKLERİNDE ÜCRET VERGİ MATRAHI YENİ İŞYERİNE 

TAŞINMALI MI? TAŞINMAMALI MI? 

İşyeri değişikliklerinde ücret vergi matrahının yeni iş yerine taşınıp taşınmaması ile ilgili 

Gelir Vergisi Genel Tebliği (311 Seri  No’lu)’nin ilgili kısımları aşağıdadır.    

Özel sektör işyerlerinde birden fazla işverenin yanında çalışanların durumu 

MADDE 21 –   

(2) Hizmet erbabının birden fazla işverenden ücret geliri elde etmesi durumunda her bir 

işverenden elde edilen ücret ayrı ayrı vergilendirilecek olup ücret matrahları birbiri ile 

ilişkilendirilmeyecektir. Hizmet erbabının işveren değişikliği yapması durumunda, yeni 

işverenden alınacak ücret, eski işverenden aldığı ücret matrahı ile 

ilişkilendirilmeden sıfır  matrah esas alınmak suretiyle vergilendirilecektir. 

(5) Yıl içerisinde işveren değiştiren hizmet erbabı, ücret gelirine ilişkin gelir vergisi 

matrahını yeni işverenine bildirmek suretiyle ücretinin gelir vergisi tarifesine 

göre kümülatif olarak vergilendirilmesini talep edebilir. Bu durumda yeni 

işveren kümülatif matrahı dikkate alarak tevkifat yapar. (321 seri no.lu Gelir Vergisi 

Genel Tebliği ile eklenen cümle) Hizmet erbabının talep etmesi ve işverenlerin de kabul etmesi 

kaydıyla, yıl içerisinde aynı anda birden fazla işverenden alınan ücret gelirleri 

de kümülatif matrah dikkate alınarak tevkifata tabi tutulabilir.(10)  Yıl içinde birden fazla 

işverenden elde ettiği ücret gelirleri kümülatif matrah dikkate alınarak vergilenen hizmet 

erbabının bu gelirlerini yıllık beyannameyle beyan etme yükümlülüğü bulunması durumunda, 

yıllık beyannamede bildirilen matrah üzerinden hesaplanan gelir vergisinden kümülatif matrah 

dikkate alınmak suretiyle tevkif suretiyle ödenen vergiler mahsup edilebilecektir. 

Yukarıdaki madde kapsamında: 

1-) Hizmet erbabının işveren değişikliği yapması durumunda, yeni işverenden 

alınacak ücret, eski işverenden aldığı ücret matrahı ile ilişkilendirilmeden sıfır 

matrah esas alınmak suretiyle vergilendirilmelidir. (İşçi tarafından yeni 

işverene vergi matrahı bildirimi olmadığı takdirde.)  

2-) Yıl içerisinde işveren değiştiren hizmet erbabı, ücret gelirine ilişkin gelir 

vergisi matrahını yeni işverenine bildirmek suretiyle ücretinin gelir vergisi 

tarifesine göre kümülatif olarak vergilendirilmesini talep edebilir. Bu 

durumda yeni işveren (Eski işyeri dahil) kümülatif matrahını dikkate 

alarak tevkifat yapmalıdır.  

Yıl içinde işçi değişiklikleri olan işveren veya yetkililerinin yukarıdaki 

hususlara dikkat etmelerini önemle hatırlatırız.  

Bilgilerinize sunarız.   
 

Ş.A. Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. 
(*) İşbu belge içeriği sadece bilgilendirme amaçlı olup, buradaki açıklamalar dayanak gösterilerek yapılacak işlemler sonucunda 
doğacak zararlardan şirketimiz sorumlu değildir. 
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