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Sirküler No: 4643                                                            Sirküler Tarihi: 04/02/2026 

KONU:  2026 YILINDA SİGORTALI BAŞINA 1.269,90 TL ASGARİ ÜCRET 

DESTEĞİ VERİLECEKTİR.  

29.01.2026 tarihli, 33152 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 7573 sayılı Kanun (BAZI 
KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR KANUN)’un Madde 8 ile asgari ücret desteğine hususlar 5510 sayılı 
Kanuna eklenen “GEÇİCİ MADDE 112” aşağıdaki gibi açıklanmıştır.  
 
GEÇİCİ MADDE 112- 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (a) (Hizmet akdiyle 
çalışanlar) bendi kapsamında haklarında uzun vadeli sigorta kolları hükümleri 
uygulanan sigortalıları çalıştıran özel sektör işverenlerince; 
 
a) 2025 yılının aynı ayına ilişkin Kuruma verilen aylık prim ve hizmet 
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas günlük 
kazancı 1.300 Türk lirası ve altında bildirilen sigortalıların toplam prim ödeme 
gün sayısını geçmemek üzere, 2026 yılında cari aya ilişkin verilen aylık prim 
ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen 
sigortalılara ilişkin toplam prim ödeme gün sayısının, 
 
b) 2026 yılı içinde ilk defa bu Kanun kapsamına alınan işyerlerinden bildirilen 
sigortalılara ilişkin toplam prim ödeme gün sayısının, 
 
2026 yılı Ocak ila Aralık ayları/dönemi için günlük 42,33 Türk lirası ile çarpımı 
sonucu bulunacak tutar, işverenlerin Kuruma ödeyecekleri sigorta 
primlerinden mahsup edilecek olup, bu tutar İşsizlik Sigortası Fonundan 
karşılanacaktır. 
 
Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas günlük kazanç tutarı, 6356 sayılı Kanun 
hükümleri uyarınca toplu iş sözleşmesine tabi özel sektör işverenlerine ait işyerleri için 
2.600 Türk lirası olarak esas alınacaktır.  
 
2026 yılı Ocak ila Aralık aylarına/dönemine ait aylık brüt asgari ücretin onda 
birini geçmeyecek tutarda eksik prime esas kazanç bildirimi yapıldığının tespiti 
durumunda Kurumca yapılacak ihtar üzerine on beş günlük süre içinde söz konusu 
eksikliği gideren işyerleri hakkında bu madde hükümleri uygulanmaya devam edecektir. 
 
Kanuna aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz.  
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/01/20260129-1.htm 
  
Bilgilerinize sunarız. 
 
Ş.A. Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. 
 
(*) İşbu belge içeriği sadece bilgilendirme amaçlı olup, buradaki açıklamalar dayanak gösterilerek yapılacak işlemler sonucunda 

doğacak zararlardan şirketimiz sorumlu değildir. 
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